
「자기소개서 특강」 참가 모집 안내

❚❚  모집대상 : 전체학과(부) 재학생 및 졸업생(졸업 후 1년 이내)

❚❚  모집인원 : 각 차수별 60명 내외

❚❚  운영기간 : ʹ24. 9. 4.(수) ~ 9. 6.(금) 

❚❚  운영방식 : 비대면(ZOOM)

❚❚  운영내용 : 

차수 일시 운영방식 주 요 내 용

1차
´24.9.4.(수)

15:00-18:00
(3H)

비대면

① 직무/기업/산업분석을 반영한 자기소개서 작성 전략
Ÿ 기업들의 채용 방식 변화

- 채용 포털에 있는 일자리가 전부일까?
- 인재 “채용”에서 “영입”으로의 전환

Ÿ 채용 방식의 변화에 따른 서류 준비 요령
- 이력서(전공/교육경험/자격증/경험/경력 기술)
- 자기소개서(직무/기업/산업분석을 반영한 역량 어필)

Ÿ 직무분석을 통한 직무역량 어필 방법
- 회사마다 같은 직무, 다른 업무 내용
- 지원하는 기업의 직무에 맞춰 역량을 어필하는 방법

Ÿ 기업분석 및 산업분석을 통한 지원동기 작성 방법
- 산업의 변화에 따른 기업의 변화 방향 파악
- 기업의 변화 방향에 맞춰 지원동기를 작성하는 방법
※ 8월 8일, 자기소개서 특강(2차) 내용과 동일

2차
´24.9.5.(목)

17:00-20:00
(3H)

비대면

② 삼성그룹 자기소개서 작성에 대한 이해 및 작성
Ÿ 채용의 변화에 대한 이해

- 2024년 최신 채용 트렌드 변화의 이해
- 삼성그룹의 채용 절차와 특징
- 최신 입사지원서 작성 트렌드

Ÿ 자기소개서 작성 기본(항목분석)
- 삼성그룹 자기소개서 항목 분석
- 자기소개서 항목에 따른 작성방법 및 작성 Tip
- 자기소개서 사례 분석 및 평가

Ÿ 자기소개서 작성 심화
- 삼성그룹 기업분석을 통한 지원동기 작성법
- 삼성그룹별 산업분석 요령 및 이슈 작성법
- 자기소개서 작성 시 유의사항
- 자기소개서 작성 관련 Q&A

 



차수 일시 운영방식 주 요 내 용

3차
´24.9.6.(금)

14:00-17:00
(3H)

비대면

③ 차별화된 지원동기 & 입사 후 포부 작성법
Ÿ 지원동기의 이해

- 지원동기의 의미
- 지원동기 평가 요소
- 유형별 지원동기 특징

Ÿ 지원동기 유형별 작성법
- 기본 유형 작성법
- 직무 연결형 작성법
- 기업 연결형 작성법

Ÿ 입사 후 포부 차별화 전략
- 챗GPT 활용법
- 채용공고 활용법
- 산업, 기업분석 활용법

  

 

 ※ 위 일정은 프로그램 진행 상황에 따라 일부 변경될 수 있음

❚❚  신청기간 : ʹ24. 8. 19.(월) ~ ʹ24. 9. 2.(월)

❚❚  신청방법 : 학생역량지원시스템 – 비교과활동 – 자기소개서 특강[2024년 2차]-차수선택  

❚❚  선발방법 : 각 차수별 선착순 60명

❚❚  선발자 발표 :  ʹ24. 9. 3.(화) 15:00 이후 SMS 개별통보

❚❚  기타 : 비교과 마일리지 3점

❚❚  문의 : 학생처 취업전략과(051-510-3706)     

학생처 취업전략과




